关于核定2005-2006学年第三学期（短学期）、2006-2007学年第一 
学期和2006-2007学年第二学期教学工作量的通知
     (部门: 教务处 日期: 2007-6-29 9:36:46)
    各教学单位：

      2005-2006学年第三学期（短学期）和2006-2007学年第一学期教学工作已经结束，2006-2007学年第二学期教学工作即将结束，各单位要尽快按照既往精神、核定原则和办法，将上述三个学期的校内、外教学工作量分学期核定完成报教务处。监考工作量由学院统计核算，将该部分酬金录入教师库监考酬金一栏中。教学大纲、双语教学超出部分和公共选修课等工作量应填写单独核算工作量报表，并将数据录入教师库相应栏目中。对于教师编写教材已在成果奖励津贴中给予核定，不再计算工作量。

      具体要求如下：

      1.纸件：以学院（中心）为单位统一核算，填写校内教师教学工作量核定表、单独核定的教学工作量统计表、退休教师教学工作量核定表、外聘（校外）教师教学工作量核定表、研究生教学工作量核定表。以上报表不得缺项，表中所有学时数据最多保留小数点后一位，且第二位不进行四舍五入，经学院（中心）负责人签字，学院（中心）盖章后，报教务处320室。

      2.电子版：各单位须按实际参加教学工作人员类别分别提交校内教师数据库（包括学院所有教师，无论上课与否，以便教务处统计教师上课率）、离退休教师数据库（G1(填入工资号)、姓名、处级单位、酬金合计）、研究生数据库（G1(填入学号)、姓名、处级单位、酬金合计）、外聘教师数据库（姓名、聘任单位、工作单位、身份证号，联系电话、酬金合计），以上数据库中个人信息部分必须填写齐全，准确，不得遗漏，特别是“职称”，一定要按当时学期校准，以上数据库一律用VF上报。

      3.数据库中所有数据均取其整数部分，不得带有小数，不进行四舍五入；不要改变数据库中的字段属性。

      4.数据库中不要包含未给本单位上课的校内其他单位的教师信息。有校内其他单位的教师给本单位授课的，该教师单位填其实际所在单位。

      5.校内教师数据库要准确填写，首先删除非本单位人员（删除命令：dele all for 处级单位<>”本单位在数据库中的称呼”，回车，pack,回车），然后自行补充新调入教师的信息，对于已经调出或离退休的教师要删除相应的信息。

      6.校内教师数据库只填报给本科生上课的我校教师编制的人员工作量；非教师编制人员若产生教学工作量，必须提供任课通知书复印件，并经主管教学院长签字，加盖单位公章。

      7.上报数据库请用电子邮件发送至gzliu@jlu.edu.cn或者直接上报,联系人：刘国宗，电话：85159498。

      请各学院、中心要高度重视教学工作量统计工作，及时上报相关报表和数据库，

  截止日期为2007年7月20日。

       附件：1.报表

             2.数据库

  

  

  

                                        吉林大学教务处

                                        2007年6月29日
